
นโยบายของผู้บริหาร ประจำปีงบประมาณ 2569  

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ์ ได้นำนโยบายของผู้บริหารกระทรวงสาธารณสุขมา
ปฎิบัติ รายละเอียดดังนี้ 

                    นโยบายของผู้บริหารกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขับเคลื่อน
ภายใต้แนวคิด "สานต่อ วางรากฐาน ร่วมพัฒนา" โดยมีสาระสำคัญที่มุ่งเน้นทั้งการยกระดับบริการสุขภาพ
ดิจิทัล และการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจสุขภาพ ดังนี้: 
 
นโยบายหลัก 5 ด้าน (โดยปลัดกระทรวงสาธารณสุข นพ.สมฤกษ์ จึงสมาน)  

การสานต่อนโยบายรัฐบาลและรัฐมนตรี:  
ทิศทางสำคัญ ขับเคลื่อนนโยบายสาธารณสุข พ.ศ. 2569  

1. เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริการ ลดเหลื่อมล้ำ: สานต่อนโยบาย "30 บาทรักษาทุกที่ ด้วยบัตร
ประชาชนใบเดียว" เต็มรูปแบบ, พัฒนาระบบการแพทย์ทางไกล (Telemedicine), และส่งยาทาง
ไปรษณีย์เพ่ือลดแออัด 

2. สร้างสุขภาพดีทุกช่วงวัย: มุ่งเน้นการส่งเสริมสุขภาพเชิงรุกและป้องกันโรค (Promotion & 
Prevention) ควบคู่กับการรักษา 

3. ยกระดับนวัตกรรมและดิจิทัลสุขภาพ: การใช้เทคโนโลยีทางการแพทย์ขั้นสูงและการจัดการ
ข้อมูลสุขภาพ (Health Data) เพ่ือวางแผนและจัดการภาวะฉุกเฉิน 

4. เพิ่มมูลค่าเศรษฐกิจสุขภาพ: ยกระดับภูมิปัญญาไทย สมุนไพรไทย ยาไทย และอาหารไทย 
รวมถึงส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ เพื่อให้ไทยเป็น Medical Hub 

5. เสริมพลังบุคลากรและโครงสร้างพ้ืนฐาน: พัฒนาสภาพการทำงานและความก้าวหน้าของ
บุคลากร, ปรับโครงสร้างกำลังคน, และเสริมความแข็งแกร่งของหน่วยบริการปฐมภูมิ (รพ.สต.)  

 
แนวทางปฏิบัติที่สำคัญ 

1.One Region-One Province-One Hospital: บรหิารจัดการทรัพยากรและกำลังคน
ร่วมกันภายในเขตสุขภาพ เพื่อลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงบริการ 

2.การดูแลบุคลากร: มุ่งเน้นการสร้างขวัญกำลังใจ ปรับปรุงสวัสดิการ และความก้าวหน้าใน
อาชีพเพ่ือรักษาบุคลากรคุณภาพ 

3.การยกระดับสมุนไพรและภูมิปัญญาไทย: สร้างรายได้จากการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและการ
ส่งออกผลิตภัณฑ์สุขภาพชุมชน 

4.ความมั่นคงทางสุขภาพ: พัฒนาระบบเฝ้าระวังและควบคุมโรคอุบัติใหม่อย่างครบวงจรตาม
มาตรฐานสากล 
 
 



 

 

 

 

 

 



 

 


