
 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕69 

ชื่อชมรม    ชมรมจริยธรรม สาธารณสุขจุฬาภรณ์ ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต หน่วยงาน    สำนักงานสาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ์ 
สถานที่ต้ัง 96/36  หมู่ที่ 4 ตำบลสามตำบล อำเภอจุฬาภรณ์ จังหวัดนครศรรีธรรมราช 
ชื่อผู้ประสานงาน นางสาวเกศกนก  จงรัตน์   โทรศัพท์ 080-524-5068 

จำนวนบุคลากรในหน่วยงาน  30        คน 

จำนวนกลุ่มเป้าหมาย     30  คน 

จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 จำนวน     4 โครงการ 

จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 รวม 0 บาท 
• จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน 0 บาท 
• จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จำนวน 0 บาท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

-จำนวนหน่วยงานท้ังภายในและภายนอกร่วมจัดกจิกรรมเทิดทูนสถาบันชาติศาสนา พระมหากษตัริย…์…4…….แห่ง 

- เจ้าหน้าท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม และร่วมสืบสานวัฒนธรรมประเพณทีี่ดีงามไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 

- เจ้าหน้าท่ีมีความรักสามัคคี สามารถปฏิบัติงานร่วมกันโดยไม่มีข้อขดัแย้งทุกสถานบริการ 

- ไม่มีการทุจริตในหน่วยงาน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการดำเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน 
- เจ้าหน้าท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม และร่วมสืบสานวัฒนธรรมประเพณทีี่ดีงามมากข้ึน 
 - เจ้าหน้าท่ีมีความรักสามคัคี สามารถปฏิบตัิงานร่วมกันโดยไม่มีขอ้ขัดแย้งทุกสถานบริการ 
 - ไม่มีการทุจริตในหน่วยงาน 



รายละเอียดของกิจกรรมที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

กิจกรรม วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมา
ณ 

ที่ใช ้

ปีงบประมาณพ.ศ. 2568 หมายเหต ุ

ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.67) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖8) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖8) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖8) 

1. กิจกรรมเทิดทูนถวาย
ความจงรักภักด ี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย ์
- พระราฃพิธีวันสำคัญต่าง ๆ
ที่ทางอำเภอจัดขึ้น 

เพื่อถวายความ
จงรักภักดีต่อ 

สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

สสอ.จุฬาภรณ์ จนท.สสอ.
และ รพ.

สต.
จำนวน 
30 คน 

บุคลากรมี
ความ 

จงรักภักดีต่อ 
สถาบัน 
พระมหา 
กษัตริย ์

0      

2. กิจกรรม ทำความดี เพื่อ
ความดีจิตอาสาร่วมกับ 
ภาคีเครือข่าย 
-ร่วมพัฒนาชุมชน เช่น รร. 
วัด สถานท่ี 
สาธารณะ หน่วยงานราชการ
ต่าง ๆ 

เพื่อให้มีจิตสำนึก
อาสาพัฒนา ทำ 

ความดี 

สสอ.จุฬาภรณ์ จนท.สสอ. 
รพ.สต.

และอสม.
จำนวน 

200 คน 

บุคลากรม ี
จิตสำนึกอาสา 

พัฒนา ทำ
ความดี 

เพื่อแผ่นดิน 

0      

3. กิจกรรมทางศาสนาในวัน
สำคัญและประเพณีต่างๆ 
-ทำบุญตักบาตร 
-ฟังเทศฟังธรรม 
-ทอดผ้าป่า 

1.สืบสานประเพณี 
วัฒนธรรมอันด ี

2.ปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรม 

3.เสริมสร้างความ
รักสามัคคี 

สสอ.จุฬาภรณ์ จนท.สสอ.
และ รพ.

สต.
จำนวน 
30 คน 

มีการสืบสาน 
ประเพณ ี

วัฒนธรรมอันด ี
เสริมสร้าง

ความ 
รักสามัคคี 

0      

4.กิจกรรมอบรมการต่อต้าน
การทุจริต และคณุธรรม 
จริยธรรม แก่เจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข 

1.เจ้าหน้าที่มี
คุณธรรมจริยธรรม 

ยิ่งขึ้น 
2.ไม่มีการทุจริตใน

หน่วยงาน 

สสอ.จุฬาภรณ์ จนท.สสอ.
และ รพ.

สต.
จำนวน 
30 คน 

บุคลากรม ี
คุณธรรม 
จริยธรรม
ปฏิบัต ิ

หน้าที่ด้วย
ความ 

ซ่ือสัตย์สุจริต 

0      

รวม     0      

 



… 

                              
………………………………………………………………ผู้เสนอแผน                                                                   ………………………………..ผู้อนุมัติแผน 

             (นายไชยยุทธ   มะเกลี้ยง)             (นางสาวอารีย์  แร่ทอง) 
                นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                      สาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ์ 

3  พฤศจิกายน 2568            3 พฤศจิกายน 2568 
 

 

 

 


