
 
ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 

สาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ์ ใสสะอาด ร่วมตา้นทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ 2569 

………………………………………………………………………….. 
 ข้าพเจ้า นางสาวอารีย์ แร่ทอง สาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ์ ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์
ว่าจะทำหน้าที่นำบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ์ ให้ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ 
อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขด้วยการแสดงออกถึงความภาคภูมิใจในชาติ จะเป็นคนดี มีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพ
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเป็นหลักสำคัญมั่นคง ดำรงตนอยู่ด้วยความมีเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์                    
มีจิตสำนึกต่อการปฏิบัติหน้าที่ รับผิดชอบต่อหน้าที่และต่อสังคมอย่างเต็มกำลังความสามารถ อย่างถูกต้อง 
โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ กล้าตัดสินใจและยืนหยัดที่จะกระทำในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม มีความ
ละอายต่อการทุจริต ไม่กระทำการโกงแผ่นดิน ไม่เพิกเฉยและไม่อดทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบ คิดถึงประโยชน์
ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่และไม่ยินยอม ให้อื่นอาศัย
ตำแหน่งหน้าที ่หาประโยชน์บนความทุกข์ยากของประชาชนปฏิบัต ิหน้าที ่ราชการตามค่านิยมใน                         
การบริหารงานของกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ ซื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งใน 
ผลสัมฤทธิ์ของงาน กล้าหาญทำในสิ่งที่ถูกต้อง รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่
ของรัฐ และจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ 
สร้างสังคม กระทรวงสาธารณสุข ที่ปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบสู่ “กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด 
ร่วมต้านทุจริต “(Together Against Corrption:TAC) 
 

 ข้าพเจ้าขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสานพระราช
ปณิธาน รักษา ต่อยอดศาสตร์ของพระราชาผู้ทรงธรรม ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ด้วยความเพียรอันบริสุทธิ์ ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพื่อความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป 
 

 ประกาศ ณ วันที่ 8 ธันวาคม 2568 
 

 
(นางสาวอารีย์ แร่ทอง) 

สาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ ์
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 

ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 
ตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสง่เสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
………………………………………………………………………… 

 

 ข้าพเจ้า นางสาวอารีย์ แร่ทอง สาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ์ ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์
ว่าจะทำหน้าที่นำบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำจุฬาภรณ์ดำเนินการตามประกาศแนวปฏิบัติตาม
เกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดหาด้วยความเที่ยงตรงโปร่งใส และยึดมั่นตามแนวปฏิบัติตามประกาศ
กระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
พ.ศ.2564 โดยเคร่งครัด ห้ามมิให้หน่วยงานที่ทำการจัดซื ้อทำการหารายได้ในลักษณะผลประโยชน์
ค่าตอบแทนทุกประเภทจาก บริษัทยา ให้คำนึงถึงปัจจัยด้านต้นทุน มาตรฐาน ระยะเวลาการส่งมอบ                  
การให้บริการ และราคาประกอบการ ตัดสินใจให้กำหนดคุณสมบัติของบริษัทคู่ค้าในร่างขอบเขตของงานหรือ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุ ให้บริษัทคู ่ค้าต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ตามมาตร 176 แห่ง
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2561 จะไม่รับ
ประโยชน์จากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาในลักษณะเงินไม่ว่า กรณีใดๆของขวัญ ของที่ระลึก ทรัพย์สิน หรือ
ประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้ที่มีผู้มอบให้เจ้าหน้าที่รัฐ รวมถึงคู่สมรสหรือญาติของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
เว้นแต่สิ่งที่อาจได้รับตามกฎหมายหรือกฎหรือเป็นสิ่งที่ได้รับตามจำนวนที่สมควรตามปกติประเพณีนิยมในการ
ปฏิบัติหน้าที่ หรือการรับการให้ในลักษณะให้แก่บุคคลทั่ วไป หรือ ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ประกาศ
กำหนดดำเนินการตามนโยบายและจัดระบบที่มีธรรมาภิบาล และป้องกัน มิให้มีผลประโยชน์ทับซ้อนในการ
คัดเลือกยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา เพื่อให้ได้ยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาที่มีคุณภาพ เป็นไปตาม มาตรฐานที่ก ำหนด
และเป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ.2560 กฎกระทรวง ระเบียบ และ
ที่ออกตามความในพระราชบัญญัติฯนี้ โดยสามารถนำเกณฑ์จริยธรรมของผู้จำหน่ายมาพิจารณาประกอบการ 
คัดเลือกบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์มิใช่ยา และต้องจัดซื้อยาเวชภัณฑ์มิใช่ยาด้วยราคาสุทธิ การรับเงินสนับสนุน 
จากบริษัทยา จากการซื้อยาและเวชภัณฑ์ มิใช่ยา ต้องไม่เป็นการหารายได้ในลักษณะผลประโยชน์ค่าตอบแทน
ทุกประเภท 
 

 ข้าพเจ้าขอถวายสัจวาจาว่า จะนำเกณฑ์จริยธรรมนี้มาใช้ในการเสริมสร้างธรรมาภิบาลระบบยา 
ปลูกและปลุกจิตสำนึกบุคลากรที่เกี่ยวข้องตามเกณฑ์จริยธรรมนี้ ให้มีความเข้าใจในเรื่องการขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตัว กับผลประโยชน์ส่วนรวม และขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์การส่งเสริมการใช้ยาอย่าง
สมเหตุสมผลให้เป็นรูปธรรมสืบไป 
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(นางสาวอารีย์ แร่ทอง) 

                                                 สาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ ์



 
 

         
 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ์ 
เรื่อง เจตนารมณ์การปอ้งกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิดและการ 

คุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
..................................................................... 

 คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากรทุกคนของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอจุฬาภรณ์มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจาก 
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซึ่งกันและกัน 
และไม่กระทำการใดที่เป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อนร่วมงาน 
ลูกจ้าง และบุคคลที ่เกี ่ยวข้องในการติดต่อประสานงาน หรือดำเนินงานร่วมกับสำนักงานสาธารณสุข                   
อำเภอจุฬาภรณ์ 
 

 ดังนั้น เพื่อให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ 
การล่วงละเมิดและการคุกคามทางเพศในการทำงาน ดังกล่าว สำนักงานสาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ์                   
จะดำเนินการ ดังนี้ 
 1. บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคารพ               
ในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์โดยคำนึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ ไม่กระทำการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่
เป็นธรรมต่อบุคคลด้วยเหตุความแตกต่างในเรื่องของเพศ และไม่กระท าการใดที่เป็นการแสวงหาประโยชน์ 
ทางเพศการล่วงละเมิดและการคุกคามทางเพศในการทำงาน 
 ๒. สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่านิยมให้แก่คณะผู ้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง  
พนักงาน และบุคลากรทุกคนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ์ ให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่ง                
กันและกันและเคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
 ๓. สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที ่ดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัย                  
ไม่ให้ถูกแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิดและการคุกคามทางเพศในการทำงาน ให้แก่คณะผู้บริหาร 
ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากรทุกคน และบุคคลที่เกี ่ยวข้องหรือดำเนินงานร่วมกับสำนักงาน 
สาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ์ 
 ๔. สร้างกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ 
การล่วงละเมิดและการคุกคามทางเพศในการทำงาน เพื่อมิให้มีการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด 
และการคุกคามทางเพศในการทำงาน จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกันและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
 

 ประกาศ ณ วันที่ 8 ธันวาคม พ.ศ. 2568 
 

 
(นางสาวอารีย์  แร่ทอง) 

สาธารณสุขอำเภอจุฬาภรณ ์


